Mumicipalidad de La Melina

RESOLUCION DE ALCALDIAN® 7 O £} -2018
La Molina, 77 JUi. 2018
EL ALCALDE DISTRITAL DE LA MOLINA

VISTO: El Informe N® 009-2018-MDLM-SG, concerniente a las vacaciones
de la sefora Gina Ysela Galvez Saldana, Secretaria General, v,

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 3° del Decreto Legislativo N® 1057 que regula el régimen
especial de contratacion administrativa de servicios, modificado por la Ley N° 29849, establece que el
Contrato Administrativo de Servicios constituye una modalidad especial de contratacion laboral,
privativa del Estado; no se encuentra sujeto a la Ley de Bases de la Carrers Administrativa, al
régimen laboral de la actividad privada ni a ofras normas que regulan carreras administrativas
especiales; asimismo, en su Articulo 6° prescribe: “El Contrato Administrativo de Servicios otorga al
frabajador los siguientes derechos. “(...) f) Vacaciones remuneradas de treinta (30) dias naturales.”

Que, a través del Informe N° 009-2018-MDLM-SG, la sefiora Gina Ysala
Galvez Saldafia, Secretaria General (Designada bajo el regimen laboral establecido por el Decrete
Legislativa N° 1057), solicita el uso de sus vacaciones del 01 de julio al 31 de agosto de 2018 y del 08
al 26 de octupre de 2018, precisando que dichas vacaciones se deberan otorgar con excepcion de los
dias 12 y 18 de julio de 2018, considerandose dicha excepcion el dia 18 de julio a partir de las 12:00
horas, proponiendo que durante su ausencia se encargue su Despacho al sefor Sergio David
Talavera Aguilar, Gerente de Asesoria Juridica;

Que, de acuerdo a lo solicitado, es procedente que la seficra Gina Ysela
Galvez Saldana, Secretaria General, haga uso de su descanso fisico vacacional, del 01 de juiio al 31
de agosto de 2013 y del 08 al 26 de octubre de 2018; vacaciones que se deberan otorgar cen
excepcion de los dias 12 y 18 de julio de 2018, considerandose dicha excepcién para el dia 18 a partir
de las 12:00 horas; motivo por el cual resulta necesario encargar las funciones propias del referido
Despacho, a fin de no afectar su normal funcionamiento;

Estando a lo expuesto, y en uso de las facultades conferidas en el numeral
6) del Articulo 20° de la Ley Orgénica de Municipalidades, Ley N° 27972;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- AUTORIZAR a la seficra Gina Ysela Galvez
Saldafia, Secretaria General de la Municipalidad Distrital de La Molina, el uso de su descanso fisice
vacacional, del 01 de julio al 31 de agosto de 2018 y del 08 al 26 de octubre de 2018, con excepcion
de los dias 12 y 18 de julio de 2018, precisando que dicha excepcion para el dia 18 de julio sara a
partir de las 12:00 horas; vacaciones que corresponden a los ejercicios 2016, 2017 vy 2018,

ARTICULO SEGUNDQ.- ENCARGAR del 01 de juiio al 31 de agosto de
2018 y del 08 al 26 de octubre de 2018, al sefior Sergio David Talavera Aguilar, Gerenle de Asescria
Juridica, las funciones propias de la Secretaria General de la Municipalidad Distrital de La Molina, con
retencion de su carge, y conforme a lo descrito en el articulo primero de la presente Resoluciéon.

ARTICULO TERCERQ.- DISPONER el cumplimiento de la presente
Resolucién a la Gerencia Municipal, a la Gerencia de Administracién y Finanzas y a la Subgerencia de
Gestion del Talento Humano, efectuandose las acciones administrativas pertinentes conforme a Ley.
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REGISTRESE, CQMUN|QUESE Y CUMPLASE.




